2019-2020 Disttirictti Goals

Disttirettio: Disttirictti 108 LA
AREA COSTITUZIONALE: Europe

FORMAZIONE DEGLI OFFICER DI CLUB

Nell’anno sociale 2019-2020, il 90 % degli oficer di club enttirantti parttiecipera alla fiormazione per gli
oficer di club.

Azioni:

Faro in modo che i membri del mio ttieam disttirettiuale comprendano il proprio ruolo nel processo di fformazione degli
offcer di club.

Incoraggero il Coordinattiore Disttirettiuale GLT ad inserire la fformazione degli offcer di club nel piano di sviluppo GAT e a
inviare relazioni sulla fformazione svolttia

Sosttierro e promuovero eventti fformattivi per offcer di club

Ulttieriori azioni per raggiungere questtio obiettivo
Disporro veriffche periodiche e monittierero il raggiungimenttio degli obiettivi incoraggiand&#039;azione

FORMAZIONE DEI PRESIDENTI DI CIRCOSCRIZIONE E DI ZONA

Nell’anno sociale 2019-2020, il 100 % dei presidentti di circoscrizione e di zona enttirantti parttiecipera
alla fiormazione dei presidentti di circoscrizione e di zona

Azioni:

Faro in modo che che i membri del mio ttieam disttirettiuale comprendano il proprio ruolo nel processo di fformazione dei
presidentti di circoscrizione e di zona

Incoraggero il mio Coordinattiore Disttirettiuale GLT ad inserire la fformazione dei presidentti di circoscrizione e di zona nel
piano di sviluppo GAT e a inviare relazioni sulla fformazione svolttia

Sosttierro e promuovero eventti fformattivi per i presidentti di circoscrizione e di zona

Incoraggero il mio Coordinattiore Disttirettiuale GLT a richiedere i conttiributti per lo sviluppo della leadership per

compensare i costti della fformazione dei presidentti di zona

Ulttieriori azioni per raggiungere questtio obiettivo
Disporro riunioni periodiche per veriffcare e promuovere il raggiungimenttio de&#039;obiettivo

LA FORMAZIONE PER TUTTI | LIONS

Corsi di Leadership Lions

Nell’anno sociale 2019-2020, il disttirettio individuerh candidatti qualificatti che fiaranno richiesttia di
parttiecipazione ai corsi organizzatti sia a livello locale sia da Lions Clubs Inttiernattional nella nosttira

area.

Azioni:

Faro in modo che i membri del mio ttieam disttirettiuale comprendano il proprio ruolo nel processo di identtiffcazione di
candidatti qualiffcatti per i corsi

Obiettivi e piani d’azione personalizzatti
Chiedero relazioni su quanttio appreso ed applicabile nel disttirettiamsi da pottier replicare&#039;insegnamenttio su base locale ed
ampliare la fformazione dei soci

Faro in modo che la fformazione venga presenttiattia e recepittia come una ttiuttiela cylttieartdeed organizzattiva dei clubs dei soci del
disttirettio
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INVITO NUOVI SOCI

Obiettivo Invittio nuovi soci per A.S.

1° ttirimesttire 30
2° ttirimesttire 40
3° ttirimesttire 50
4° ttirimesttire 20

Enttiro la fine del 4° ttirimesttire il disttirettio immettiera un ttiottiale di 140 nuovi soci.

Azioni:

Il mio disttirettio fformedasattiellitti di club

Il mio disttirettio immettie0 nuovi soci sottio i40 anni.

Nel mio disttiretti@O Leo diventtieranno Lions

Il mio disttirettio organizzera almen@ eventti per la crescittia associattiva

Ogni club del mio disttirettio deffnira i propri obiettivi di Membership

Il mio disttirettio uttilizzera e promuovera le risorse per la membership per raggiungere il nosttiro obiett{es: Guida
Semplicementtie. chiedettieGuida del Presidenttie di Comittiattio S&Giluttiazione dei bisogni della comunitti@onttiributtio

per la crescittia associattiya

CREAZIONE DI NUOVI CLUB

Nuovi club Soci ffondattiori
1° ttirimesttire 0 0
2° ttirimesttire 1 20
3° ttirimesttire 1 20
4° ttirimesttire 0 0

Enttiro la fine del 4° ttirimesttire il disttirettio fiormera 2 nuovi club.

con almeno 40 soci fiondattiori.

Azioni:

Il mio disttirettio veriffchera che i Lion Guida siano certtiffcatti e assegnatti ai nuovi club
Il mio disttirettio organizzera un workshop per lo sviluppo di nuovi club

Il mio disttirettio organizzerad Leo club.

Il mio disttirettio organizzera club con inttieresse speciffco

Tuttiela sanittiariaulttiurale e sociale

Il mio disttirettio uttilizzera e promuovera le risorse per la membership per raggiungere il nosttiro obietties: Conttiributti per la crescittia

associattiva Guida alla creazione di nuovi club, Guida Semplicementtie chiedet}ie

Disttirictti 108 LA




MANTENIMENTO SOCI

Numero di soci
1° ttirimesttire 30
2° ttirimesttire 15
3° ttirimesttire 15
4° ttirimesttire 50

Enttiro la fine del 4° ttirimesttire le perdittie nel disttirettio non supereranno il numero di 110 soci.

Azioni:

| miei coordinatori distrettuali GAT promuoveranno l'uso del sondaggio "Quali sono le vostre valutazioni?".
Il mio distretto utilizzera I'Iniziativa per la qualita dei club a favore del mantenimento soci.

| miei coordinatori distrettuali GAT si accerteranno che i club conducano un orientamento per i nuovi soci
adeguato.

Il mio distretto raccogliera informazioni dagli ex soci per capire meglio come garantire la soddisfazione dei soci.

Ulteriori azioni per raggiungere questo obiettivo:

Creerod condizioni che possano agevolare 1&#039;adesione e la partecipazione dei soci alle conviviali ed agli
eventi del club, ponendo attenzione in particolare alla famiglia ed ai figli.

Particolare attenzione sara svolta a realizzare un attento equilibrio di genere nelle nomine degli Officer, cosi come

nella gestione di ogni singolo evento.

OBIETTIVO DI CRESCITA ASSOCIATIVA NETTA

140 + 40 - 110 = 70
Obiettivo Invittio nuovi soci + Obiettivo soci ffondattiori - Obiettivo manttienimenttio soci = OBIETTIVO DI CRESCITA
per A.S. per A.S. per A.S. ASSOCIATIVA NETTA
PERSONE SERVITE

Nell’anno sociale 2019-2020 nel mio disttirettio saranno servittie 25000 persone.

Azioni:

Del numero complessivo di persone servittie nel mio disttiretti00 saranno giovani (di ettia infferiore di8 anni).

Il mio disttirettio uttilizzera e promuovera le risorse di service per raggiungere il nosttiro obiettjes: Guida alla
pianiffcazione dei service, Valuttiazione dei bisogni della comunittia e del clubviluppo di parttinership locajiGuida per la
pianiffcazione di raccolttie ffondi

Incoraggero i club del mio disttirettio a realizzare service in collaborazione per ottienere massimi risulttiatti nelle loro
comunittia

Ulttieriori azioni per raggiungere questtio obiettivo

Disporro riunioni e veriffche periodiche per il raggiungimenttio de&#039;obiettivo
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ATTIVITA DI SERVICE

Nell’anno sociale 2019-2020 il mio disttirettio realizzera 180 service.
Azioni:
Diffondero la conoscenza delle cause umanittiarie globali nel mio disttirettio

COMUNICAZIONE DEI SERVICE

Nell’anno sociale 2019-2020 il 95% dei club del mio disttirettio inviera i rapportti dei service svoltti
ttiramittie il sisttiema di ttirasmissione rapportti in uso presso il nosttiro MD

Azioni:

| coordinattiori GAT del mio disttirettio organizzeranno la fformazione sulla reporttisttica e fforniranno ai parttiecipantti il
documenttio Perché & importtianttie comunicare le attivittia di sePvice

Incoraggero ttiutti i soc{ o i presidentti di clul) del mio disttirettio a scaricare la app MyLiotsolo diettiro approvazione del
MD) e a uttilizzarla per i loro service

Faro in modo che il GAT conttinui a supporttiare i club nella comunicazione delle attivittia di service

Sottiolineero che i presidentti di comittiattio Service di club sono responsabili della ttirasmissione dei rapportti

Il mio disttirettio uttilizzera e promuovera le risorse per i service per raggiungere il nosttiro obiettfes: La comunicazione
dei service, la guida alla ttirasmissione dei rapportti di servig®erché & importtianttie comunicare le attivittia di service

Ulttieriori azioni per raggiungere questtio obiettivo
Disporro riunioni e veriffche periodiche per il raggiungimenttio de&#039;obiettivo

Obiettivi e piani d’azione personalizzatti

Attivero il "Camper della Salutti®, una sttiruttiura mobile in grado di rappresenttiare gli ideali ed i services del Lions nella
prevenzione del diabettie Mellitt{dipo 1, Tipo 2, Diabettie Gesttiazion3g)alelle pattiologie correlattie al diabettie Mellittio con
partticolare attienzione alla visttia ed alle pattiologie ocyled al decadimenttio cognittivo celebrale

Il Camper della Saluttie pottira essere gesttittio nelle iniziattive ed eventti (limms in Piazza, Lions Day....), in eventti pubblici
(Mercattj Sporttivi,Ricreattiv). Il Camper si rivolgera con partticolare attienzione ai bambini ed ai giovani in sinttionia
organizzattiva con le sttiruttivigttittiuzioni scolasttiche ttierrittidfiGimper della Saluttie sara inolttire un veicolo di divulgazione
e di educazione ad una saluttie consapevole e ad una correttia alimenttiazione quale scelttia di medicina preventfa@nno
attivatti i Lions medicj inffermierj ttiecnici e personale sanittiagiquali soci del disttirettjaon partticolare relazione coni Leo e le
associazioni come | Love Insulina di Lucca. Si ttiendera a sviluppare un rapporttio privilegiattio con la produzione agro alimenttiare
locale per ffavorire la conoscenza del vittiale rapporttio t&#0B9;agricolttiura e la medicina e ttir&#039;alimenttiazione e la
saluttiell Camper della saluttie sara impegnattio anche in eventti sporttivi per richiam&#039;attienzione dei giovani e degli
adultti sul pratticare una attivittia mottioria saluttiare

Creero condizioni che possano agevolare I&#039;adesione e la parttiecipazione dei soci alle conviviali ed agli eventti del clyb
ponendo attienzione in partticolare alla ffamiglia ed ai ffgli

Partticolare attienzione sara svolttia a realizzare un attienttio equilibrio di genere nelle nomine degli Offaasi come nella
gesttione di ogni singolo eventtjo

Procedero ad una riorganizzazione ffunzionale del disttirettio

Creer0 un conffronttio per armonizzare la legislazione ittialiana sul ttierzo settiore e la sttiruttiura organizzattiva dei singoli Club del
disttirettjo

Sviluppero azioni per acquisire e diffondere identtittia di apparttienenza alla culttiura ttioscana con scambi inttierculttiurali ttira i
Clubs;

Inseriro i Lions Club nella dinamica della vittia economica e sociale della Toscana attivando eventti in grado di esalttiare la
"ttioscanittian alcuni settiorj come quello musicale, culttiuralpambienttialgecc.

Promuovero la fformazione di Club di Scopo
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LCIF: PARTECIPAZIONE

Enttiro la fine dell’anno social®019-2020 il 95% dei Lions del mio disttirettio sara a conoscenza delle grandi
opere realizzattie dalla LCIF e dimosttirera il suo supporttio con una donazione alla nosttira fiondazione

Azioni:

RACCOLTE FONDI

Nell’anno sociale 2019-2020 collaborero con il Coordinattiore LCIF per raccoglier28000.00USD a fiavore della
Campagna 100: LCIF Pottienza del Service

Azioni:

Il mio disttirettio raccoglierd8000.00 USD a supporttio della Campagndl00: LCIF Pottienza del Service
Il mio disttirettio avra0 Club Modello per la Campagna 100: LCIF Pottienza del Service
Il club avra 30 club 100/100 in questtanno lionisttico

Ulttieriori azioni per raggiungere questtio obiettivo
Organizzero riunioni per veriffcare e monittiorare il raggiungimenttio degli obiettivi

PROMOZIONE

Nell’anno sociale 2019-2020 il 95% dei club del mio disttirettio inviera i rapportti dei service svoltti
ttiramittie il sisttiema di ttirasmissione rapportti in uso presso il nosttiro MD

Azioni:

Il mio disttirettio infformera i Lions sulle nuove cause globali e sulle opporttiunittia di conttiributti messi a disposizione dalla
LCIF.

Promuovero la LCIF nel corso delle mie visittie ai club

Per TUTTI i conttiributti assegnatti al mio disttirettio garanttiro I'invio punttiuale alla LCIF delle relazioni sui pyagéfiie di
essere in regola nei conffrontti della ffondazione per le ffuttiure richiesttie di conttiributtio

Ulttieriori azioni per raggiungere questtio obiettivo
Spieghero bene |&#039;importtianza che assumono i rapportti nella gesttione d&#039;inttiera sttiruttiura del Lions

Obiettivi e piani d’azione personalizzatti

Attivittia di sensibilizzazione sull&#039;importtianza della Fondazione
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